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人と人、人と社会をつなぎ、むすびあわせることで、この先もコミュニティを
支えていきたい。そして、人の可能性と未来をひらいていきたい。そんな
想いをこの「むすぶ。ひらく。」というスローガンに込めています。

コーポレートスローガン

中部電力グループは、
くらしに欠かせないエネルギーをお届けし、
社会の発展に貢献します。

誠意と努力

誠意をもって努力を積み
重ね、変わらぬ使命を果た
し、お客さまや社会からの
信頼に応えます。

創意と挑戦

創意をもって新たな挑戦を
続け、つねに優れたサービス
を追求し、お客さまや社会
からの期待に応えます。

自律と協働

一人ひとりが互いを尊重し
ながら個性を発揮し、協働
することで、のびやかで力
強い企業文化を築きます。

中部電力グループ 企業理念
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発行時期
2024年8月（次回：2025年8月予定　前回2023年9月）　　

報告対象組織
中部電力株式会社およびグループ会社

報告対象期間
2023年度（2023年4月～2024年3月）　　
上記期間外の重要な情報も一部報告しています。

表紙に込めた想い
コーポレートスローガンである「むすぶ。
ひらく。」。人と人、人と社会をむすんで
ひらいた先に実現したい未来をイメージ
して描いています。

〈参考にしたガイドラインなど〉
GRI／GRIスタンダード
国際会計基準（IFRS）財団／国際統合報告フレームワーク
国際会計基準（IFRS）財団／SASBスタンダード
経済産業省／価値協創のための統合的開示・対話ガイダンス 2.0
TCFD／気候関連財務情報開示タスクフォース
TNFD／自然関連財務情報開示タスクフォース　など

見通しに関する
注意事項

　本レポートに記載されている将来の計画や見通しなどは、中部電力が現時点で入手可能な情報に基づいており、潜在的なリスクや不確実性が含まれています。したがって、将来における
実際の業績または事業展開と異なる可能性があります。
　なお、潜在的なリスクや不確実性の例としては、今後の事業領域を取り巻く経済状況や競合環境の変化、燃料価格の変動、法律や規制の変更などが挙げられます。

ＳＲＩ（社会的責任投資）インデックスへの組み入れ状況
中部電力は、2024年7月時点で、ＧＰＩＦ（年金積立金管理運用独立行政法人）採用指数のうち、以下の4つに組み入れられています。

中部電力グループレポート
（統合報告書）

2024

FTSE Russell (FTSE International Limited と Frank Russell Companyの登録商標)はここに
中部電力株式会社が第三者調査の結果、FTSE Blossom Japan Sector Relative Index組み入れの要件
を満たし、本インデックスの構成銘柄となったことを証します。FTSE Blossom Japan Sector Relative 
Indexはサステナブル投資のファンドや他の金融商品の作成・評価に広く利用されます。

THE INCLUSION OF CHUBU ELECTRIC POWER CO., INC. IN ANY MSCI INDEX, AND 
THE USE OF MSCI LOGOS, TRADEMARKS, SERVICE MARKS OR INDEX NAMES HEREIN, 
DO NOT CONSTITUTE A SPONSORSHIP, ENDORSEMENT OR PROMOTION OF CHUBU 
ELECTRIC POWER CO., INC. BY MSCI OR ANY OF ITS AFFILIATES. THE MSCI INDEXES ARE 
THE EXCLUSIVE PROPERTY OF MSCI. MSCI AND THE MSCI INDEX NAMES AND LOGOS 
ARE TRADEMARKS OR SERVICE MARKS OF MSCI OR ITS AFFILIATES.

Morningstar, Inc., and/or one of its affiliated companies (individually and collectively, 
“Morningstar”) has authorized Chubu Electric Power Co., Inc. to use of the Morningstar 
Japan ex-REIT Gender Diversity Tilt Logo (“Logo”) to reflect the fact that, for the 
designated ranking year, Chubu Electric Power Co., Inc. ranks in the top group of 
companies comprising the Morningstar® Japan ex-REIT Gender Diversity Tilt IndexSM 
(“Index”) on the issue of gender diversity in the workplace. Morningstar is making the 
Logo available for use by Chubu Electric Power Co., Inc. for informational purposes. 
Chubu Electric Power Co., Inc. use of the Logo should not be construed as an 
endorsement by Morningstar of Chubu Electric Power Co., Inc. or as a recommendation, 
offer or solicitation to purchase, sell or underwrite any security associated with Chubu 
Electric Power Co., Inc. The Index is designed to reflect gender diversity in the workplace 
in Japan, but Morningstar does not guarantee the accuracy, completeness or timeliness 
of the Index or any data included in it. Morningstar makes no express or implied 
warranties regarding the Index or the Logo, and expressly disclaim all warranties of 
merchantability or fitness for a particular purpose or use with respect to the Index, any 
data included in it or the Logo. Without limiting any of the foregoing, in no event shall 
Morningstar or any of its third party content providers have any liability for any damages 
(whether direct or indirect), arising from any party’s use or reliance on the Index or the 
Logo, even if Morningstar is notified of the possibility of such damages. The Morningstar 
name, Index name and the Logo are the trademarks or services marks of Morningstar, 
Inc. Past performance is no guarantee of future results.

MSCI日本株
女性活躍指数

FTSE Blossom Japan 
Sector Relative Index

S&P/JPXカーボン
エフィシェント指数

編集方針
　本レポートは、①報告対象期間内の実績を事業活動の成果として報告すること、②中部電力グループの持続的な成長プロセスとその実現
可能性をご理解いただくことを目的としています。制作にあたっては、各種ガイドラインを参照しながら、会社横断的に、各部門が協力して編集
し、財務情報と非財務情報が、どのように中部電力グループの持続的な価値創造に結び付いているかを説明することを心がけました。
　2024年度は、地域社会やステークホルダーへの新たな価値の創出と収益力向上の両立に向けて、成長に向けた取り組みのスピードをさらに
加速させるとともに、変動性の高い事業環境においても脱炭素や生物多様性など地球環境に配慮した良質なエネルギーを安全・安価で安定
的にお届けするという「変わらぬ使命の完遂」により、皆さまとともに成長し続ける企業グループとしての姿勢と取り組みを記載しています。
　今後もステークホルダーの皆さまとの対話/コミュニケーションを促進するための重要なツールとして、本レポートの継続的な改善に努め
てまいります。

中部電力グループレポート 2024
（統合報告書）

Morningstar Japan ex-REIT Gender 
Diversity Tilt Index（GenDi J）
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　エネルギーの安定供給を始め、公益性の高い事業を営む中部電力グループは、事業活動を通じてCSR（企業の社会的責任：Corporate Social Responsibility）を果たすことで、
ステークホルダーの皆さまとともに、中長期的な社会の持続的な発展（サスティナビリティ）に貢献していきます。
　全てのステークホルダーの皆さまに、当社グループのCSRの考え方について、わかりやすく明確なメッセージとしてお伝えするために、「中部電力グループCSR宣言」を制定して
います。私たちは、この宣言に基づき、従業員一人ひとりが業務を着実に遂行することにより、ESG経営を推進し、SDGsの達成など社会からの期待にお応えしていきます。

社会からの期待にお応えし責任を果たすために
　私ども中部電力グループは、お客さま、そして社会とともに成長し続ける企業グループとして、
それぞれの個性を活かしながらエネルギーを基軸とした事業に総合力を発揮し、
安全を最優先に、安定供給を果たすとともに地球環境の保全に努め、持続可能な社会の発展に貢献します。

　事業運営にあたっては、国内外の法令・ルールを守り、企業倫理を重んじて公正・誠実に行動します。

　事業活動に関わる全ての方々の人権を尊重するとともに、相互コミュニケーションを重視し、
透明性の高い開かれた企業活動を推進します。

お客さま

安心・便利・安価なエネル
ギーサービスをはじめ、
お客さまのニーズに応える
価値あるサービスをお届
けします

効率経営と効果的投資に
より、収益の維持・拡大を
図ります

地域社会と協調し、地域の
持続的発展に貢献します

事業のパートナーとして
対等な立場で公正な取引
を行い、協調してサプライ
チェーン全体の透明性・
健全性を高めます

個人を尊重し、多様な人財
が活躍する明るく働きがい
のある職場づくりに努め
ます

株主・投資家 地域社会 ビジネスパートナー 従業員

中部電力グループ

企業理念

社会的責任の宣言 経営ビジョン・経営計画

経営ビジョン

中期経営計画

CSR宣言

原子力安全憲章

P23

［中部電力グループCSR宣言］ ［社会的責任に関する宣言・方針の体系］

くらしに欠かせないエネルギーをお届けし、社会の発展に貢献します。
［中部電力グループ 企業理念］

CSR・サスティナビリティ
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